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 Załącznik Nr 3 do specyfikacji

                                                                                                                                               OPS.271.1.2015

FORMULARZ OFERTOWY 

ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO PROWADZONEGO W TRYBIE PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO O WARTOŚCI SZACUNKOWEJ MNIEJSZEJ NIŻ KWOTY OKREŚLONE W PRZEPISACH WYDANYCH NA PODSTAWIE ART. 11 UST.8 USTAWY PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH 

      Dane dotyczące zamawiającego: 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Jarocinie,

Jarocin 150,

37-405 Jarocin, 

                                                   woj. podkarpackie                                                                   

    Przystępujący do udziału w postępowaniu o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego:


…….

                                                  / nazwa i adres wykonawcy/

Organizacja i przeprowadzenie szkoleń w ramach projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” realizowanego w 2015 roku przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Jarocinie współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

                                                              /  nazwa zamówienia /

I. Oferuję wykonanie zamówienia za cenę ofertową brutto  ............................ złotych, tj. słownie złotych: 

   
…….

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

II. Termin płatności faktury …....................... dni.

III. Termin wykonania: do 27 września 2015 r. ( zgodnie z warunkami specyfikacji ) 

IV. Akceptuję warunki płatności określone w warunkach umowy.

V. Oświadczam, że akceptuję warunki specyfikacji.

VI. Oświadczam, że zapoznałem się z załączonymi do SIWZ warunkami umowy i zobowiązuję się 
       w przypadku wyboru mojej oferty, do zawarcia umowy na ustalonych tam warunkach, w miejscu 
       i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.

VII. Oświadczam, że szczegółowe dane dot. mojej firmy są następujące:

a) Nazwa i adres:

b)Telefon, fax, e-mail, godziny pracy: 

c) Osoby reprezentujące instytucję /funkcja/ oraz osoby uprawnione do składania oświadczeń w imieniu wykonawcy (upoważnienia/pełnomocnictwa):

d) W sprawie oferty kontaktować się z:


 Tel.


VIII.  Oświadczam, że składana przeze mnie oferta dotyczy w szczególności:

1.  Warsztaty technik poszukiwania pracy oraz indywidualne doradztwo zawodowe – nauka pisania CV, listu motywacyjnego, prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, aktywne poszukiwanie pracy – dla grupy 10 osób w wymiarze 2 dni x 8 godzin.

               a) Zakres szkolenia :

b) Formy i metody nauczania:

c) Godziny prowadzenia zajęć (od-do) 


d)  Zabezpieczenie materiałowo-dydaktyczne kursu:

- materiały, podręczniki, pomoce naukowe itp.:

e)  Kalkulacja kosztów szkolenia: 

 koszt szkolenia jednej osoby: 
/ słownie:


/,

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

 koszt szkolenia grupy kursowej 
/ słownie:


/

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

2.  Warsztaty kompetencji społecznych – komunikacja międzyludzka, radzenie sobie ze stresem, asertywność, samoocena – dla grupy 10 osób w wymiarze 4 dni x 8 godzin.

               a) Zakres szkolenia :

b) Formy i metody nauczania:

c) Godziny prowadzenia zajęć (od-do) 


d)  Zabezpieczenie materiałowo-dydaktyczne kursu:

- materiały, podręczniki, pomoce naukowe itp.:

e)  Kalkulacja kosztów szkolenia: 

 koszt szkolenia jednej osoby: 
/ słownie:


/,

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

 koszt szkolenia grupy kursowej 
/ słownie:


/

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

3.  Kurs operatora wózka widłowego z wymianą butli  w wymiarze 67 godz. dla 3 osób. 

               a) Zakres szkolenia :

b) Formy i metody nauczania:

c) Godziny prowadzenia zajęć (od-do) 


d)  Zabezpieczenie materiałowo-dydaktyczne kursu:

- materiały, podręczniki, pomoce naukowe itp.:

e)  Kalkulacja kosztów szkolenia: 

 koszt szkolenia jednej osoby: 
/ słownie:


/,

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

 koszt szkolenia grupy kursowej 
/ słownie:


/

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

4.  Kurs operatora koparko-ładowarki/podstawowy w wymiarze 202 godz. dla 3 osób. 

               a) Zakres szkolenia :

b) Formy i metody nauczania:

c) Godziny prowadzenia zajęć (od-do) 


d)  Zabezpieczenie materiałowo-dydaktyczne kursu:

- materiały, podręczniki, pomoce naukowe itp.:

e)  Kalkulacja kosztów szkolenia: 

 koszt szkolenia jednej osoby: 
/ słownie:


/,

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

 koszt szkolenia grupy kursowej 
/ słownie:


/

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

5.   Kurs sprzedawcy z obsługą kasy fiskalnej i fakturowaniem w wymiarze 42 godz. dla 6 osób.

               a) Zakres szkolenia :

b) Formy i metody nauczania:

c) Godziny prowadzenia zajęć (od-do) 


d)  Zabezpieczenie materiałowo-dydaktyczne kursu:

- materiały, podręczniki, pomoce naukowe itp.:

e)  Kalkulacja kosztów szkolenia: 

 koszt szkolenia jednej osoby: 
/ słownie:


/,

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

 koszt szkolenia grupy kursowej 
/ słownie:


/

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

         6.   Kurs fryzjera w wymiarze 56 godz. dla 5 osób.

               a) Zakres szkolenia :

b) Formy i metody nauczania:

c) Godziny prowadzenia zajęć (od-do) 


d)  Zabezpieczenie materiałowo-dydaktyczne kursu:

- materiały, podręczniki, pomoce naukowe itp.:

e)  Kalkulacja kosztów szkolenia: 

 koszt szkolenia jednej osoby: 
/ słownie:


/,

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

 koszt szkolenia grupy kursowej 
/ słownie:


/

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

        7.   Kurs kucharza w wymiarze 56 godz. dla 5 osób.

               a) Zakres szkolenia :

b) Formy i metody nauczania:

c) Godziny prowadzenia zajęć (od-do) 


d)  Zabezpieczenie materiałowo-dydaktyczne kursu:

- materiały, podręczniki, pomoce naukowe itp.:

e)  Kalkulacja kosztów szkolenia: 

 koszt szkolenia jednej osoby: 
/ słownie:


/,

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

 koszt szkolenia grupy kursowej 
/ słownie:


/

        w tym:(netto)........................... podatek VAT ….........% …....................

……………………., dnia………………..                           ………………………………………………. 







       podpis osoby uprawnionej do reprezentacji wykonawcy, a w 






                    przypadku oferty wspólnej –podpis pełnomocnika wykonawców

Załącznikami do niniejszej oferty są:

1. 
                    6. ...........................................................

2. 
                    7. ...........................................................

3.
                    8. ...........................................................

4. 
                    9. ...........................................................

5. ..............................................................                                10. ..........................................................

………………………

Pieczęć Wykonawcy  







 Załącznik Nr 4 do specyfikacji

                                                                                                                                               OPS.271.1.2015

OŚWIADCZENIE 

Przedmiot zamówienia : 

Organizacja i przeprowadzenie szkoleń w ramach projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” realizowanego w 2015 roku przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Jarocinie współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

Nazwa i adres Wykonawcy…………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

Przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, oświadczam 

że: 

spełniam warunki udziału w postępowaniu określone w art. 22 ust. 1 Prawa zamówień 

publicznych, a mianowicie : 

-posiadam uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień 

-posiadam niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz potencjał techniczny, a także dysponuję osobami zdolnymi do wykonania zamówienia 

-znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia 

Na każde żądanie Zamawiającego dostarczę niezwłocznie odpowiednie dokumenty potwierdzające prawdziwość każdej z kwestii zawartych w oświadczeniu, wszystkie informacje są zgodne z prawdą. 

……………………., dnia………………..                           ………………………………………………. 







       podpis osoby uprawnionej do reprezentacji wykonawcy, a w 






                    przypadku oferty wspólnej –podpis pełnomocnika wykonawców 

………………………

Pieczęć Wykonawcy  







 Załącznik Nr 5 do specyfikacji

                                                                                                                                               OPS.271.1.2015

OŚWIADCZENIE 

Przedmiot zamówienia : 

Organizacja i przeprowadzenie szkoleń w ramach projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” realizowanego w 2015 roku przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Jarocinie współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

Nazwa i adres Wykonawcy…………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………. 

Przystępując do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, oświadczam 

że: 

nie podlegam wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 

24 ust. 1 i 2 Prawa zamówień publicznych. 

Na każde żądanie Zamawiającego dostarczę niezwłocznie odpowiednie dokumenty potwierdzając nieprawdziwość  każdej z kwestii zawartych w oświadczeniu, wszystkie informacje są zgodne z prawdą. 

……………………., dnia………………..                           ………………………………………………. 







       podpis osoby uprawnionej do reprezentacji wykonawcy, a w 






                    przypadku oferty wspólnej –podpis pełnomocnika wykonawców 

                                                                                                                      Załącznik Nr 6 do specyfikacji

                                                                                                                      OPS.271.1.2015

………………………

Pieczęć Wykonawcy                                                                                

	Projekt umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do wydania  

    zaświadczeń o ukończeniu szkolenia




Zawarta w związku z realizacją projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Poddziałanie 7.1.1. rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej

W sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach realizacji projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Jarocin”  współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

zawarta w dniu  …………… w Jarocinie pomiędzy:

Gminą Jarocin - Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Jarocin 150, 37-405 Jarocin, zwany dalej    „ OPS” reprezentowanym przez Katarzynę Pawłowską - Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Jarocinie. 

a

………………………………….., działającym na podstawie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej nr ………, prowadzonej przez ……………………...…….., lub KRS………..,  NIP ……………….., zwanym dalej „Wykonawcą”

wspólnie zwanymi dalej „Stronami".

W związku z zawarciem w dniu 28 maja 2010 r. umowy ramowej UDA-POKL.07.01.01-18-156/09-00 projektu systemowego pt. „Czas na aktywność w Gminie Jarocin”  strony postanawiają, co następuje:

§ 1.

Użyte w niniejszej umowie określenia oznaczają:

· ustawa - ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pózn. zm.) w dalszej części niniejszej Umowy zwana „ustawą”;

· rozporządzenie - rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024) w dalszej części niniejszej Umowy zwane „rozporządzeniem”;

· dane osobowe - dane osobowe, w rozumieniu ustawy, dotyczące uczestników projektu, które muszą być przetwarzane przez OPS w celu wykonania aneksu do umowy ramowej z dnia 28 maja 2010 r;

· administrator danych - Minister Rozwoju Regionalnego pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

· przetwarzanie danych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie udostępnianie i usuwanie, w zakresie niezbędnym do prowadzenia sprawozdawczości, monitoringu i ewaluacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

· dokument - dowolny nośnik, tradycyjny lub elektroniczny, na którym zapisane są dane osobowe;

· pracownik Wykonawcy  - osoba świadcząca pracę na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego na rzecz Wykonawcy, posiadająca imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych.

· projekt systemowy- projekt pt. „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

· Instytucja Pośrednicząca - Województwo Podkarpackie – Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszów.

· Instytucja Zarządzająca - Departament Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego, 00-926 Warszawa ul. Wspólna 2/4. t 

§ 2.

e) Zgodnie z treścią art. 31 ustawy oraz postanowieniem zawartym w  umowie ramowej UDA-POKL.07.01.01-18-156/09-00 projektu systemowego pt. „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” OPS powierza Wykonawcy  przetwarzanie danych osobowych w imieniu i na rzecz Instytucji Zarządzającej na warunkach opisanych w niniejszej umowie.

§3

1. Wykonawca usługi w postaci szkoleń w ramach projektu „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” został wyłoniony w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego przez OPS. 

2. Wykonawca może przetwarzać dane osobowe przekazane mu przez OPS w zakresie niezbędnym do wydania zaświadczeń o ukończeniu szkoleń  przewidzianych do realizacji w ramach przedmiotowego projektu, które zostaną zrealizowane do 27. 09. 2015r.

3. Wykonawca jest zobowiązany do przestrzegania przepisów ustawy oraz przepisów wykonawczych. 

4. Wykonawca, oświadcza, iż spełnia wymagania określone w art. 36-39 ustawy dotyczące zabezpieczenia danych przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieuprawnioną, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem. 

5. Wykonawca oświadcza, iż sposób prowadzenia i zakres dokumentacji, o której mowa w art. 39a ustawy oraz środki techniczne i organizacyjne zastosowane w celu zapewnienia ochrony przetwarzanych danych są zgodne z przepisami rozporządzenia. 

6. Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne jeżeli osoba, której dane dotyczą wyrazi zgodę na ich przetwarzanie. Oświadczenia o wyrażeniu zgody osób uczestniczących w Projekcie są przechowywane w przez OPS w siedzibie OPS.

§4.

1. Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Jarocinie na podstawie otrzymanego powierzenia od Instytucji Pośredniczącej jest umocowany do upoważnienia Wykonawcy do przetwarzania danych osobowych. 

2. Kierownik  OPS jest umocowany do  wydawania imiennych upoważnień dla pracowników Wykonawcy do przetwarzania danych osobowych. na czas określony bądź nieokreślony oraz do odwoływania udzielonych imiennych upoważnień. 

3. Upoważnienia wydawane są na czas realizacji szkoleń o których mowa w § 3 pkt. 2 niniejszej umowy.

4. Upoważnienia przechowuje OPS w swojej siedzibie. Wykonawca zobowiązany jest do wskazania pracowników, którym OPS udzieli w/w upoważnienia. 

5. Wzór upoważnienia do przetwarzania danych osobowych uczestników projektu „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki jest określony w załączniku nr 1 oraz  wzór odwołania upoważnienia do  przetwarzania     danych osobowych  uczestników projektu „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki   jest    określony w Załączniku nr  2. Załączniki powyższe stanowią integralną część niniejszej umowy.

§ 5.

1. Pracownicy działający na rzecz Wykonawcy: 

1) nie decydują o celach i środkach przetwarzania danych osobowych;

2) nie są uprawnieni do zakładania oraz posiadania lub tworzenia jakichkolwiek kopii dokumentów zawierających dane osobowe, w tym formularzy zawierających dane osobowe lub baz danych osobowych zapisanych w postaci dokumentów papierowych lub elektronicznych, w szczególności w poczcie elektronicznej, na dyskach komputerowych i arkuszach kalkulacyjnych 

3) są obowiązani przestrzegać zasad wskazanych w niniejszej umowie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r.  

§ 6.

1. Wykonawca  będzie stale nadzorował swoich pracowników w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych.

2. Wykonawca będzie wymagał od swoich pracowników przestrzegania należytej staranności, w zakresie zachowania w poufności danych osobowych oraz ich zabezpieczenia.

3. OPS  będzie prowadzić ewidencję pracowników upoważnionych do przetwarzania danych osobowych w związku z wykonaniem umowy. 

§7.

Wykonawca odpowiada za szkody jakie powstały wobec OPS lub osób trzecich w wyniku niezgodnego z Umową przetwarzania danych osobowych.   

§ 8.

1. Wykonawca niezwłocznie informuje OPS o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu;

2) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych prowadzonych w szczególności przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzędami państwowymi, policją.

2. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia OPS, Instytucji Pośredniczącej lub Instytucji Zarządzającej, na każde ich żądanie, informacji na temat przetwarzania wszystkich danych osobowych, o których mowa w niniejszej umowie, w szczególności niezwłocznego przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych.

§ 9.

1. Wykonawca umożliwi OPS, Instytucji Pośredniczącej, Instytucji Zarządzającej lub podmiotom przez nie upoważnionym w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli zgodności z ustawą i rozporządzeniem; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno być przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem kontroli.  

7. W przypadku powzięcia przez OPS, Instytucję Pośredniczącą lub Instytucję Zarządzającą wiadomości o rażącym naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z ustawy, rozporządzenia lub z niniejszej umowy, Wykonawca umożliwi OPS, Instytucji Pośredniczącej, Instytucji Zarządzającej lub podmiotom przez nie upoważnionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w celu, o którym mowa w ust. 1.

8. Kontrolerzy OPS, Instytucji Pośredniczącej, Instytucji Zarządzającej, lub podmiotów przez nie upoważnionych, mają w szczególności prawo:

1) Wstępu w godzinach pracy Wykonawcy, za okazaniem imiennego upoważnienia, do pomieszczenia, w którym jest zlokalizowany zbiór powierzonych do przetwarzania danych osobowych, oraz pomieszczenia, w którym są przetwarzane dane osobowe poza zbiorem danych osobowych, i przeprowadzenia niezbędnych badań lub innych czynności kontrolnych w celu oceny zgodności przetwarzania danych osobowych z ustawą, rozporządzeniem oraz niniejszą umową;

2) Żądać złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień oraz wzywać i przesłuchiwać pracowników w zakresie niezbędnym do ustalenia stanu faktycznego;

3) Wglądu do wszelkich dokumentów i wszelkich danych mających bezpośredni związek z przedmiotem kontroli oraz sporządzania ich kopii;

4) Przeprowadzania oględzin urządzeń, nośników oraz systemu informatycznego służącego do przetwarzania danych osobowych.

9. Wykonawca jest zobowiązany do zastosowania się do zaleceń dotyczących poprawy jakości zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporządzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez OPS, Instytucję Pośredniczącą, Instytucję Zarządzającą lub przez podmioty przez nie upoważnione albo przez inne instytucje upoważnione do kontroli na podstawie odrębnych przepisów.

§10.

1.W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy ustawy.

2. Niniejsza umowa wchodzi w życie z dniem podpisania i jest zawarta na czas obowiązywania umowy na realizację szkoleń dla  10 osobowej grupy w ramach projektu „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” z dnia …..................... .

§11

Niniejsza umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach; po jednym dla każdej ze Stron.

OPS






Wykonawca

Podpis……………….




Podpis……………………….

Data………………..




             Data………………………..

                                                                                                                                                           Załącznik Nr 2 do umowy 

                                                                                                                                                           o powierzeniu przetwarzania  

                                                                                                                                                         danych  osobowych w zakresie 

                                                                                                                                                          niezbędnym do wydania  

                                                                                                                                                         zaświadczeń o ukończeniu szkolenia

           ODWOŁANIE UPOWAŻNIENIA Nr ……………
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKÓW PROJEKTU

„Czas na aktywność w Gminie Jarocin”
                W RAMACH REALIZACJI PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI

Tytuł projektu:  „Czas na aktywność w Gminie Jarocin”

Z dniem [……………………………………..….] r., na podstawie art. 37 w związku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.), odwołuję upoważnienie [……………………………………………………………………………..] do przetwarzania danych osobowych uczestników projektu „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

                                                                            …………………………………………………………………

                                                                                    Data i podpis Kierownika OPS

Do wiadomości:

1. a/a

2. Osoba upoważniona

                                                                                                       Załącznik Nr 1 do umowy

                                                                                                                                                          o powierzeniu przetwarzania  

                                                                                                                                                          danych  osobowych w zakresie 

                                                                                                                                                          niezbędnym do wydania  

                                                                                                                                                          zaświadczeń o ukończeniu szkolenia

  UPOWAŻNIENIE Nr …………………..

DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKÓW PROJEKTU

„Czas na aktywność w Gminie Jarocin”
W RAMACH REALIZACJI PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI

Tytuł projektu:  „Czas na aktywność w Gminie Jarocin”

Umowa ramowa o dofinansowanie projektu nr :   UDA-POKL.07.01.01-18-156/09-00

Z dniem [……………………………………………], na podstawie art. 37 w związku z art. 31  ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.), upoważniam [………………………………………………………………………………….] do przetwarzania danych osobowych uczestników projektu systemowego pt. „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

Upoważnienie obowiązuje do dnia odwołania, nie później jednak niż do dnia 31 grudnia 2015 r. Upoważnienie wygasa z chwilą ustania Pana/Pani zatrudnienia w ………………………………………..

……………………………………….                                             …………………………………..

Data i podpis osoby uprawnionej                                                                                data i podpis Kierownika OPS

do przetwarzania danych osobowych

Do wiadomości:

1. a/a

2. Osoba upoważniona

                                                                                                                                                                     Załącznik Nr 7 do specyfikacji

                                                                                                                                     OPS.271.1.2015

Pieczęć Wykonawcy                                                                                                                                                                                              

	PROJEKT  UMOWY

dotyczącej przeprowadzenia  szkoleń 


Zawarta w związku z realizacją projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Poddziałanie 7.1.1. rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej

 w dniu  ………………….2015r. w Jarocinie pomiędzy 

Gminą Jarocin -  Ośrodkiem Pomocy Społecznej z siedzibą w Jarocinie 150, 37-405 Jarocin, woj. podkarpackie, reprezentowanym przez Kierownika OPS Katarzynę Pawłowską zwanym dalej „Zamawiającym”

a

…………………………….…z siedzibą w ………… ul. …………….., działającym na podstawie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej nr ………., NIP…………….., reprezentowanym przez …………………………, zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą” 

w wyniku przeprowadzonego postępowania w oparciu o art. 39-46, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r.  poz. 907 z późn. zm.) w trybie przetargu nieograniczonego  w sprawie udzielenia zamówienia publicznego w postępowaniu nr OPS.271.1.2014 w trybie przetargu nieograniczonego na świadczenie usług o wartości nie przekraczającej 193 000 EURO została zawarta umowa następującej treści:

§ 1.

1. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować usługę polegającą na przeprowadzeniu następujących szkoleń  w ramach projektu „Czas na aktywność w Gminie Jarocin” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej:

1.  Warsztaty technik poszukiwania pracy oraz indywidualne doradztwo zawodowe – nauka pisania CV, listu motywacyjnego, prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, aktywne poszukiwanie pracy – dla grupy 10 osób w wymiarze 2 dni x 8 godzin. 

Termin realizacji: 01-31 maja 2015r.

Forma nauczania: warsztaty

Warsztaty zostaną przeprowadzone w jednej grupie 10 -osobowej.

Szkolenie będzie przeprowadzone na terenie gminy Jarocin, salę wykładową zapewni Zamawiający. 

2.  Warsztaty kompetencji społecznych – komunikacja międzyludzka, radzenie sobie ze stresem, asertywność, samoocena – dla grupy 10 osób w wymiarze 4 dni x 8 godzin.

Termin realizacji: 01 – 31 maja 2015r.

Forma nauczania: warsztaty

Warsztaty zostaną przeprowadzone w jednej grupie 10-osobowej.

Szkolenie będzie przeprowadzone na terenie gminy Jarocin, salę wykładową zapewni Zamawiający. 

3.  Kurs operatora wózka widłowego z wymianą butli  w wymiarze 67 godz. dla 3 osób. 

Termin realizacji: od 01 maja do 15 czerwca 2015r.

Formy nauczania: zajęcia teoretyczne i praktyczne

Kurs zgodny z krajowym standardem kwalifikacji zawodowych, wydanie zezwoleń na kierowanie wózkami jezdniowymi z nap. siln.

4. Kurs operatora koparko-ładowarki/podstawowy w wymiarze 202 godz. dla 3 osób. 

Termin realizacji: od 16 czerwca do 27 września 2015r.

Formy nauczania: zajęcia teoretyczne i praktyczne

Kurs zakończony egzaminem, pozytywny wynik egzaminu skutkuje wydaniem książeczki operatora.

5.  Kurs sprzedawcy z obsługą kasy fiskalnej i komputera w wymiarze 42 godz. dla 6 osób 

Termin realizacji: od 01 maja do 15 czerwca 2015r.

Formy nauczania: zajęcia teoretyczne i praktyczne

Kurs zakończony egzaminem praktycznym.

6. Kurs fryzjera w wymiarze 56 godz. dla 5 osób.

Termin realizacji: od 16 czerwca do 27 września 2015r.

Formy nauczania: zajęcia teoretyczne i praktyczne

Kurs zakończony egzaminem praktycznym.

Kod CPV- 80 53 00 00-8

7.  Kurs kucharza w wymiarze 56 godz. dla 5 osób. 

Termin realizacji: od 16 czerwca do 27 września 2015r.

Formy nauczania: zajęcia teoretyczne i praktyczne

Kurs zakończony egzaminem praktycznym.

Kod CPV- 80 53 00 00-8

Miejsce przeprowadzenia szkoleń poz. 3-7 oddalone nie więcej niż 30 km od granic gminy Jarocin. 

Godzina szkolenia obejmuje nie mniej niż 45 min. zajęć edukacyjnych oraz przerwę liczącą średnio 15 min.

Grupa uczestników szkoleń liczy 10 osób. Wszystkie osoby biorą udział w szkoleniach poz. 1 i 2, po czym podejmują wybrane szkolenia zawodowe. Szkolenia poz. 6 i 7 skierowane są do tych samych uczestników, w związku z tym nie mogą odbywać się w tym samym czasie.

2.     Usługi  Wykonawca zrealizuje w okresie: 

   do  27 września 2015 r. 

3.      Wykonawca wykona usługi zgodnie z opisem zawartym w specyfikacji istotnych warunków zamówienia część II w przeprowadzonym postępowaniu znak OPS.271.1.2015 prowadzonym w trybie  przetargu nieograniczonego oraz formularzem ofertowym złożonym przez Wykonawcę  postępowaniu stanowiący integralną część niniejszej umowy – załącznik nr 1 (załącznik nr 3 do SIWZ).

§ 2.

1.Wykonawca oświadcza, że:

     1) posiada odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i doświadczenie do realizacji szkoleń wskazanych w § 1  umowy,

  2) realizować będzie szkolenia ze starannością wymaganą od podmiotów profesjonalnie świadczących usługi szkoleniowe.

2. Wykonawca nie może powierzyć wykonania niniejszej umowy osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 3.

1.Zamawiający zobowiązuje się skierować 10 osób, na wymienione w § 1 szkolenia. Po podpisaniu niniejszej umowy lista osób zakwalifikowana do udziału w zajęciach  zostanie przekazana Wykonawcy przed terminem rozpoczęcia zajęć.

§ 4.

Wykonawca zobowiązuje się do:

1. Zorganizowania i przeprowadzenia zajęć zgodnie z programem szkoleń oraz harmonogramem uwzględniającym   godzinowy podział zajęć w ujęciu tygodniowym. 

2. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu program szkolenia, harmonogram oraz godzinowy podział zajęć nie   później niż  trzy dni przed rozpoczęciem zajęć.

3. Ubezpieczenia uczestników szkoleń w okresie trwania zajęć  od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku z zajęciami oraz w drodze do i z miejsca gdzie zajęcia się odbywają - dostarczenia kserokopii dokumentu stwierdzającego fakt ubezpieczenia.

4. Powoływania każdorazowo zespołu powypadkowego na okoliczność zaistnienia wypadku powstałego w trakcie trwania zajęć oraz w drodze do i z miejsca gdzie zajęcia się odbywają, który  zobowiązany będzie sporządzić protokół powypadkowy stanowiący podstawę do wydania orzeczenia przed komisją lekarską.

5. Nieodpłatnego wyposażenia uczestników szkoleń w obowiązkowe materiały szkoleniowe w postaci: 

1)  notatnika

2)  długopisu

3)  teczki

4)  podręcznika lub innej literatury z zakresu tematyki objętej programem szkolenia. 

Wymienione powyżej materiały zostaną uczestnikom przekazane na własność. Odbiór materiałów musi zostać pokwitowany przez uczestników (na początku szkolenia bądź na bieżąco zgodnie z realizowanym harmonogramem zajęć). Dodatkowo jeden zestaw materiałów szkoleniowych zostanie przekazany Zamawiającemu wraz z dokumentacją przebiegu szkolenia.

6. Materiały szkoleniowe muszą odpowiadać następującym warunkom: 

1. być adekwatne do treści szkoleń oraz dobre jakościowo;

2. zawierać jasne wskazanie na współfinansowanie zakupu przez Europejski Fundusz Społeczny – co najmniej na stronie redakcyjnej;

3. logotypy mogą pojawić się jako elementy graficzne także na okładkach i innych  elementach publikacji

4. w przypadku materiałów drukowanych nie posiadających strony tytułowej ani redakcyjnej (broszury, ulotki, foldery do 4 stron) informacja o współfinansowaniu  wraz z logotypami powinna się znaleźć na pierwszej  lub ostatniej stronie publikacji

7. Prowadzenia i dostarczenia Zamawiającemu dokumentacji przebiegu kształcenia stanowiącą:

    1) Program nauczania;

    2) Dziennik zajęć edukacyjnych, zawierający:

a) Listę obecności,

b) Wymiar godzin zajęć edukacyjnych,

c) Tematy zajęć edukacyjnych,

8. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia sal wykładowych i pracowni odpowiednio wyposażonych i spełniających wymagania BHP i Ppoż. (dot. szkoleń poz. 3-8) oraz niezbędnego sprzętu wykorzystywanego w trakcie szkoleń.

9.  Wykonawca zobowiązuje się do zorganizowania dla uczestników badań lekarskich lub książeczek zdrowia jeżeli specyfika szkolenia tego wymaga. Koszt przeprowadzenia badań oraz uzyskania stosownego orzeczenia lekarskiego, książeczek zdrowia wkalkulowany jest w wynagrodzenie Wykonawcy. 

10.  Zapewnienia wyżywienia dla uczestników (gorący posiłek  w każdym dniu realizacji szkolenia oraz poczęstunek w formie kawy, herbaty, zimnych napojów, słodyczy lub kanapek,).

11.  Zapewnienia dowozu uczestników na miejsce szkolenia lub zwrot kosztów przejazdu (komunikacja zbiorowa lub w przypadku jej braku własne środki lokomocji) dot. szkoleń zawodowych poz. 3-8.

12. Prowadzenia dokumentacji przebiegu zajęć zawierającej ologowanie zgodne z obowiązującymi Wytycznymi dotyczącymi Oznaczenia Projektów w ramach Programu Operacyjnego „Kapitał Ludzki”. Wzory papieru firmowego projektu zawiera Załącznik nr 2 do SIWZ

13. Zapewnienia z ramienia Wykonawcy opiekuna szkolenia, którym będzie osoba odpowiedzialna za organizację  szkoleń oraz wskazana jako osobę do kontaktu z uczestnikami warsztatów i Zamawiającym, 

14.  Systematycznej oceny postępów uczestników szkoleń, indywidualizacji kształcenia w przypadku wystąpienia trudności w procesie nauczania. 

15. Bieżącego informowania na piśmie Zamawiającego o przypadkach nieobecności na szkoleniu uczestników  oraz w wypadku rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniach w trakcie ich trwania.

16. Sprawdzania obecności uczestników na każdych zajęciach i dostarczenia Zamawiającemu oryginałów list obecności, w terminie do 7 dnia od zakończenia szkoleń.

17. Wykonawca każdemu uczestnikowi szkoleń, który je ukończy, wystawi odpowiednie zaświadczenie. Zaświadczenie winno zawierać informację o współfinansowaniu szkolenia ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

18. Przekazania zamawiającemu w terminie 7 dni po zakończeniu szkoleń protokołem zdawczo - odbiorczym:

      oryginałów list obecności,

imiennego wykazu osób, które ukończyły szkolenia,

imiennego wykazu osób, które nie ukończyły szkolenia,

kserokopii zaświadczeń o ukończeniu szkoleń.

            list odbioru posiłków, materiałów szkoleniowych i zaświadczeń

19.  Promocji oraz reklamy projektu i poinformowania uczestników szkoleń o współfinansowaniu szkolenia ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

20. Przechowywania wszystkich dokumentów potwierdzających realizację szkoleń do 31.12.2020 r. zgodnie z Rozporządzeniem Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21.06.1999 r. ustanawiającym przepisy ogólne w sprawie funduszy strukturalnych oraz Rozporządzenia Komisji (WE) nr 1685/2000 z dnia 28.07.2000 r. i Rozporządzenia Komisji (WE) nr 1145/2003 z dnia 27.06.2003 r. w sprawie szczegółowych zasad wykonywania Rozporządzenia Rady.

21. Współdziałania z OPS w celu zapewnienia sprawnego przebiegu wykonania umowy.

22. Niezwłocznego informowania na piśmie listem poleconym bądź faksem o zaistniałych przeszkodach w realizacji  programu szkoleń.

23. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony danych osobowych uczestników warsztatów zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U.2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) oraz do zawarcia z Zamawiającym odrębnej umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do wydania zaświadczeń o ukończeniu warsztatów.

24.Wykonawca zobowiązuje się do szczegółowego dokumentowania poniesionych wydatków na zlecone usługi.

§ 5.

Zamawiający ma prawo do:

1. Dokonania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia zajęć.

2. Uczestnictwa w ocenie końcowej osób szkolonych.

3. Odstąpienia od umowy i żądania zwrotu przekazanych środków w przypadku nie wywiązywania się Wykonawcy z warunków umowy i nie przedstawienia zadowalających wyjaśnień.

§ 6.

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za jakość, rzetelność i terminowość realizacji usług będących przedmiotem umowy.

2. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli instytucji wdrażającej i innych uprawnionych do tego organów kontroli. 

§ 7.

1. Po zrealizowaniu przez Wykonawcę usług wskazanych w § 1 umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie. Kwoty wynagrodzeń za poszczególne usługi podano w tabeli:

	Zadanie
	Nazwa usługi
	Kwota brutto ( zł ) 

	1
	Warsztaty technik poszukiwania pracy oraz indywidualne doradztwo zawodowe – nauka pisania CV, listu motywacyjnego, prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, aktywne poszukiwanie pracy – dla grupy 10 osób w wymiarze 2 dni x 8 godzin. 
	…....................................................

(słownie:......................................zł)

	2
	Warsztaty kompetencji społecznych – komunikacja międzyludzka, radzenie sobie ze stresem, asertywność, samoocena – dla grupy 10 osób w wymiarze 4 dni x 8 godzin.
	…....................................................

(słownie:......................................zł)

	3
	Kurs operatora wózka widłowego z wymianą butli  w wymiarze 67 godz. dla 3 osób. 
	…....................................................

(słownie:......................................zł)

	4
	Kurs operatora koparko-ładowarki/podstawowy w wymiarze 202 godz. dla 3 osób. 
	…....................................................

(słownie:......................................zł)

	5
	Kurs sprzedawcy z obsługą kasy fiskalnej i fakturowaniem w      

wymiarze 42 godz. dla 6 osób
	…....................................................

(słownie:......................................zł)

	6
	Kurs fryzjera w wymiarze 56 godz. dla 5 osób.
	…....................................................

(słownie:......................................zł)

	7
	 Kurs kucharza w wymiarze 56 godz. dla 5 osób. 
	…....................................................

(słownie:......................................zł)

	                                                                                                   Razem
	…....................................................

(słownie:......................................zł)


Łączne wynagrodzenie Wykonawcy w kwocie ……………..zł (słownie:  ……………………złotych). Podana kwota jest kwotą brutto i nie może ulec zwiększeniu

2. Potwierdzeniem zrealizowania usług będą listy obecności, na której uczestnicy projektu potwierdzą udział w szkoleniu.

3. Zamawiający pokryje rzeczywiście poniesione koszty wykonanych usług w wysokości nie przekraczającej kwoty określonej w § 7 ust.1, na podstawie rachunku oraz załączonych do rachunku list obecności. Należność za przeprowadzone usługi Zamawiający ureguluje na konto jednostki szkoleniowej: ………………………………., w ciągu ... dni od daty otrzymania rachunku.  Warunkiem zapłaty wynagrodzenia jest dostępność środków na subkoncie OPS Jarocin wydzielonym na potrzeby w/w projektu. Strony zgodnie postanawiają, że powyższy sposób rozliczenia nie upoważnia Wykonawcy do żądania odsetek za ewentualne opóźnienia w płatności za wykonane usługi.

4. W przypadku rezygnacji przez uczestnika z udziału w zajęciach. Wykonawca zobowiązany jest  pomniejszyć wynagrodzenie wskazane w ust.1 § 8 o wartość niewykorzystanych środków dla tego uczestnika. 

5. Wynagrodzenie Wykonawcy jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. W związku z powyższym Zamawiający zastrzega sobie możliwość przekazania Wykonawcy wynagrodzenia w terminie późniejszym niż określono w ust. 3, co uzależnione jest od dostępności środków na subkoncie Zamawiającego wydzielonym na potrzeby w/w projektu. Strony zgodnie postanawiają, że powyższy sposób rozliczenia nie upoważnia Wykonawcy do żądania odsetek za ewentualne opóźnienia w płatności za wykonaną usługę.                                             

6. Strony zgodnie stwierdzają, że wynagrodzenie określone w § 7 ust. 1 wyczerpuje całkowicie zobowiązania Zamawiającego wobec Wykonawcy z tytułu wykonania usług, o których stanowi § 1 umowy.

7. Dniem zapłaty wynagrodzenia jest data złożenia polecenia przelewu bankowego przez Zamawiającego.

8. W przypadku nie wywiązania się z obowiązków określonych w § 4, Wykonawca wyraża zgodę na obniżenie przez Zamawiającego części wynagrodzenia, o którym mowa w punkcie 1 niniejszego paragrafu według zasad: 

1) skrócenie zajęć, samowolna zmiana ich harmonogramu bez względu na zakres naruszenia- 30% kwoty wynagrodzenia brutto,

2) brak dokumentacji wskazanej w § 4 punkt 7 oraz możliwości kontroli- 50% wynagrodzenia brutto. 

9. Zamawiającemu w sytuacji nie wykonania obowiązków przez Wykonawcę, gdy Wykonawca pomimo wezwania do zaprzestania naruszeń umowy lub do wywiązania się z obowiązków, przysługuje prawo do natychmiastowego rozwiązania umowy. Rozwiązanie umowy przez Zamawiającego nie rodzi po stronie Wykonawcy jakichkolwiek roszczeń z tym związanych, w szczególności roszczeń o wynagrodzenie lub roszczeń odszkodowawczych.        

§ 8.

Wykonawca jest obowiązany umożliwić Zamawiającemu oraz podmiotom uprawnionym w zakresie kontroli i audytu wgląd w dokumenty związane z wykonaniem przedmiotu umowy, w tym dokumenty finansowe związane z realizacją projektu.

§ 9.

1. W przypadku opóźnienia w realizacji usług Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 1 % wartości wynagrodzenia umownego za każdy dzień opóźnienia.

2. Zamawiający zastrzega   sobie  prawo   dochodzenia  odszkodowania  na   zasadach ogólnych, w sytuacji, gdy kary umowne nie pokryją szkody.

§ 10.

Wszelkie spory pomiędzy stronami rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 11.

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 12.

Ewentualne zmiany do niniejszej umowy mogą nastąpić jedynie w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 13.

Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron umowy.

      WYKONAWCA





ZAMAWIAJĄCY

………………………..………                                                       …………………………......

………………………







Załącznik Nr 9 do specyfikacji
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Pieczęć Wykonawcy                                                                                

	Doświadczenie wykonawcy w realizacji  szkoleń zawierających zakres tematyczny danego szkolenia w okresie 3 ostatnich lat przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy  w tym okresie.


	Lp.
	Temat szkolenia
	Data wykonania

(od – do)
	Liczba przeszkolonych osób
	Odbiorca
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……………………., dnia………………..                           ………………………………………………. 
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